TURKIYE BEDENSEL ENGELLILER SPOR FEDERASYONU
Ampute Futbol Merkez Hakem Kurulu, Hakem ve Gézlemci Talimat

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Kisaltmalar

Amag

MADDE 1- (1) Bu talimatin amaci, ampute futbol Merkez Hakem Kurulu’nun gérevlerini,
yetkilerini, teskilat yapisimi, ¢alisma prensiplerini, ampute futbol hakemlerinin hakemlige
baslama, unvan, klasmanlara ayrilma, lisans alma, vize yenileme ve kadrodan g¢ikartma
yontemleri ile ampute futbol gozlemcilerinin gozlemcilige giris, unvanlara ve klasmanlara
ayrilma ile lisans alma, vize yenileme ve kadrodan c¢ikarilma kural, prensip ve yontemlerini
belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu talimat, ampute futbol Merkez Hakem Kurulu’na, ampute futbol
hakemlerine ve ampute futbol gézlemcilerine dair hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu talimat, 3289 sayili Genglik ve Spor Hizmetleri Kanunu’nun Ek-9’uncu
maddesi, 19.07.2012 tarihli ve 28358 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bagimsiz Spor
Federasyonlarinin Caligma Usul ve Esaslan Hakkinda Yoénetmelik ile 01.10.2014 tarihli ve
29136 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirkiye Bedensel Engelliler Spor Federasyonu Ana
Statiisii’ne dayamlarak hazirlanmistir.

Tammlar ve Kisaltmalar
MADDE 4- (1) Bu talimatta gegen;

a) ADH: Aday Hakemi,

b) AF: Ampute Futbolu,

¢) Bakanlk: Genglik ve Spor Bakanlifini,

d) Egitim: MHK / EPAK veya Federasyon egitimcileri tarafindan yapilan egitimleri,

¢) EPAK: Egitim Planlama ve Arastirma Komisyonunu,

f) Federasyon: Tiirkiye Bedensel Engelliler Spor Federasyonunu,

g) Genel Miidiirkiik: Spor Hizmetleri Genel Miudiirliigiinii,

g) HAAK: Hakem Atama Alt Komisyonunu,

h) KG: Klasman Gézlemcisini,

1) KH: Klasman Hakemini

i) MHK: Ampute Futbol Merkez Hakem Kurulunu,

j) Seminer: MHK tarafindan merkezi ve bélgesel olarak yapilan bilgilendirme amagh
toplantilar,

k) Sezon: Ampute futbol liglerinin ilk resmi miisabakasi ile son resmi miisabakasinin
oynandi@1 tarihler arasindaki stireyi,

1) Talimat: Ampute Futbol Merkez Hakem Kurulu, Hakem, #&Gozieﬁ'lcﬁ mat1n1

m) TFF: Tirkiye Futbol Federasyonunu, 7 A

n) Yonetim Kurulu: Tiirkiye Bedensel Engelliler Spor Fe{erasyonu Yonetlm Ii,urulu nu




ifade eder.

Yas Hesaplama

MADDE 5- (1) Yas hesaplamasinda sadece yil esastir, ay ve giin hesaba katilmaz. Yasum
dolduranlar, i¢inde bulundugu sezon sonuna kadar kadroda kalirlar.

Itirazlar

MADDE 6- (1) Bu talimata gire yapilacak olan itiraz ve bagvurularda, ilgililer Federasyon
internet sitesinde resmen teblig tarihinden itibaren 7 giin iginde, MHK ’ya ulagtirilmak {izere,
yazil1 olarak, Federasyon Genel Sekreterlifine miiracaat edebilirler. Basvuru tarihi olarak
Federasyon evrak biirosunun kayit tarihleri gegerlidir.

a) Itiraza iliskin MHK tarafindan verilen karara kars, ilgililer kararin tebligini takip eden
7 giin icinde, Federasyona miiracaat edebilirler.

b) llgililer Federasyonun aldif kararlarla ilgili olarak da teblig tarihinden itibaren 10 giin
icinde Tahkim Kuruluna itiraz edebilirler.

¢) Federasyona yapilacak itirazlarin yazili olmasi, itirazlarin bizzat, APS, kargo veya faks
yontemlerinden biri ile yapilmasi zorunludur. Basvuru tarihi belirlenirken, gonderilen
iletinin Federasyona ulasma tarihleri g6z Ontine alinir. APS, kargo ve faks
yontemlerinde yasanabilecek gecikmeler kabul edilmez. Faksla yapilan basvurularda
belge asillan da gonderilmelidir.

Duyurular ve Tebligler
MADDE 7- (1) Ampute futbola yonelik duyuru ve tebligler; Federasyonun resmi internet sitesi
izerinden yaymlanir. Yayin tarihi, teblig tarihi olarak kabul edilir.

Mazeret Degerlendirme

MADDE 8- (1) Dogal afet, saglik, askerlik, yurt dis1 gorev, dogum vb. nedenlerle hakemlige
veya gozlemcilige ara verenler mazeretlerini belgelendirmeleri ve AF. MHK 'nin kabul etmesi
halinde mazeretli sayilirlar.

Seminer ve Egitim Calismalan
MADDE 9- (1) Seminer: MHK tarafindan merkezi veya bdlgesel olarak yapilan bilgilendirme
amagcl toplantilardir.

(2) Egitim: MHK / EPAK veya Federasyon egitimcileri tarafindan yapilan toplantilardir.
(3) Seminer ve egitim caligmalarinin igeriklerini MHK / EPAK belirler.

Seminerler
MADDE 10- (1) Seminerlerde asagidaki yontem uygulanur.
a) Seminerlerin yer, tarih ve programi Federasyonun bilgisi ddhilinde MHK ’ca belirlenir.
b) Seminer ve egitim ¢alismalarina tiim hakem ve gozlemcilerin katilimlar1 zorunludur.
c) Kabul edilebilir belgeli mazeretleri MHK tarafindan kabul edilenler, daha sonra
diizenlenecek ilk seminere katilarak basarili olduktan sonra gon blhr ¢1\,§\
¢) Seminer ve kurslarda varsa lisansh egitimciler gérev yapar. ’?
d) Seminerlere mazeretsiz katilmayanlar ile mazeretleri MHK ar%ifmdan kasbul edﬂ;neyen




hakem ve gozlemciler kadrodan ¢ikarilir.

Takvim

MADDE 11- (1) MHK, bu talimatta ad1 gecen tiim aktivitelerin tarihlerini en ge¢ Haziran ay1
sonuna kadar belirler, ilgililere teblig edilmek iizere Federasyona gonderir ve onaydan sonra
Federasyonun resmi internet sitesinde yayinlanir.

(2) MHK, ilan ettigi aktivitelerde degisiklik yapabilir. Bu degisiklikler ayn1 yontemle ilgililere
teblig edilir ve duyurulur.

Vize Yenileme ve Askiya Alma

MADDE 12-
(1) Vize Yenileme: Hakem ve Gozlemci vizeleri her yil 1-30 Temmuz tarihleri arasinda
yenilenir. Hakem ve Gozlemcilerin, yeni futbol sezonunda gorev yapabilmeleri i¢in, her y1l
takvimde belirlenecek olan vize sartlarim yerine getirip gerekli evraklar ibraz etmeleri
zorunludur.
(2) Askiya Alma: Belgelendirilmis gecerli mazeretleri MHK tarafindan kabul edilenlerin
unvanlar1 askiya alimir. Unvanlari askiya alinarak korunan hakem ve gézlemcilerin yazili
bagvurulari halinde tekrar gorev alabilmeleri i¢in, MHK’nin onayim takiben vize
evraklarim ibraz etmeleri ve gerekli egitimleri almalar gerekmektedir. Vize yenileme siiresi
icinde gecerli mazeret gostermeden vize yaptirmayan hakem ve gozlemciler kadrodan
cikarilir.

Vize yenileme sinavina ait yontemler

MADDE 13- (1) MHK sezon baglamadan énce hakem ve gozlemcilere yonelik vize yenileme
On sart1 olarak, yazil test sinavi uygulayabilir. Bu sinavdaki sorular; Uluslararast Futbol Oyun
Kurallar1 ve Ampute Futbol Oyun Kurallar ile ilgili talimatlarin hakemleri ve gbzlemcileri
ilgilendiren konularindan, test yontemine gére, MHK-EPAK tarafindan hazirlanan ¢oktan
se¢meli veya dogru yanhs secenekli sorulardir. Soru sayis1 50°dir. Her soru 2 puan degerinde
olup 100 tam puan iizerinden, 70 ve {izeri not alanlar basaril kabul edilirler. Siav siiresi 50
dakikadir. Kopya ¢ekenler veya buna tegebbiis edenler basarisiz olarak degerlendirilir.

IKINCI BOLUM
Ampute Futbol Merkez Hakem Kurulu

Ampute Futbol Merkez Hakem Kurulu

MADDE 14- (1) Federasyon Bagkanimin teklifi ve Yonetim Kurulunun onayi ile en fazla beg
tiyeden olusur. Uyeler kendi aralarinda bir Baskan, bir Bagkan Vekili, bir Raportdr ile
¢alismalarim yiiritmek tizere bir HAAK Bagkani ve bir EPAK Bagkan seger.

AF Merkez Hakem Kurulunun Calisma Prensipleri .%
MADDE 15- o8 *
(1) AF MHK; Federasyon mevzuatmda belirtilen gorevlerin ifas1 1 gérequ_l slkhlﬁta ve salt




organizasyonu yapilan veya izin verilen tim resmi ve 6zel miisabakalara hakem, yardimci
hakem, li¢lincii hakem ve gozlemcilerin atamalarini yapar, bunlarla ilgili raporlar ile evraklari
incelemek vb. konular1 goriismek tizere toplantilar yapar.

(2) AF MHK’ nmn sekretarya hizmetleri Federasyon Genel Sekreterligi’ne bagli ilgili birimler
eliyle yuiriitilir,

AF Merkez Hakem Kurulunun Gérev ve Yetkileri
MADDE 16- (1) MHK’ nin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Hakemlerin, gzlemcilerin ve egitimcilerin ulusal gelistirme programmm ¢agdas diizeye
getirmek ve uygulamak, stratejik plam1 hazirlamak ve hakemlerin kariyer planlamasin
yaparak uygulamak,

b) MHK’nin yillik faaliyet planim hazirlamak ve biitgesi ile ilgili goriislerini Federasyon
Yonetim Kurulunun onayina sunmak,

¢) Federasyon tarafindan organize edilen veya onaylanan her tiirli ampute futbol
miisabakasina gézlemci, hakem, yardimci1 hakem ve tiglincti hakem atamalarim HAAK
aracilifi ile yapmak ve gerekli gérdiigii durumlarda miisabaka hakemlerini, MHK
iiyelerine ayrica izletmek,

¢) Hakemlerin ve gbzlemcilerin egitilmesi ile kadrodan ¢ikarilma sartlarinin belirlenmesi
ve diger konularla ilgili gerekli talimatlari hazirlamak, degisiklikleri yapmak,
Federasyon Yonetim Kurulunun onayina sunmak,

d) EPAK aracilif ile hakem ve gbzlemcilerin egitimi ile ilgili ana prensipleri saptamak ve
ilgili kurullar ile iletisim kurarak is birligini saglamak,

e) Her yil gézlemci ve hakem klasman siralamasimi hazirlayarak, Federasyon Yonetim
Kurulunun onayina sunmak,

f) Miisabakalardaki teknik anlagsmazliklari, oyun kurallan agisindan ¢oziime baglamak,

g) Cezayr gerektirecek durumlarda hakemleri, egitimcileri ve gozlemcileri disiplin
kuruluna gonderilmek tizere Federasyona sevk etmek,

&) Hukuki sonuglar dogurabilecek kararlarim Yo6netim Kurulu’na sunmak,

h) Federasyon Yonetim Kurulu ile iligkileri, Yénetim Kurulu’nun belirledigi tye ile
koordine etmek, ilgili Yonetim Kurulu Uyesine her tiirlii bilgi ve belgeyi sunmak,

1) Spor kuliiplerinin, spor basini ve kamuoyunun futbol oyun kurallarindan ve
degisikliklerden haberdar olmasimi saglamak ve eksikliklerin giderilmesi amaciyla
bilgilendirme yapmak, talepler dogrultusunda egitim programlari planlamak.

AF MHK Baskanin Gorev ve Yetkileri
MADDE 17- (1) MHK bagkaninin gérev ve yetkileri sunlardir:
a) MHK toplantilarina bagkanlik etmek,
b) MHK adina Federasyon Yonetim Kurulu Bagkani veya Bagkan vekilinin izni ile basina
demec vermek veya bu konuda bir iiyeyi gérevlendirmek,
¢) Gerekli gordiigii durumlarda komisyonlara bagkanlik etmek,
¢) Talimatlarda belirtilmig hususlarda MHK iiyelerine gorev ve,

/
AF MHK Baskan Vekilinin Gorev ve Yetkileri f
MADDE 18- (1) MHK baskan vekilinin gorev ve yetkileri sunlar(llr
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a) MHK bagkaninin katilmadigit MHK toplantilarina baskanlik etmek,
b) MHK baskaminin olmadig1 durumlarda 17. maddedeki belirtilen gorev ve yetkileri
iistlenmek.
AF MHK Raportoriiniin Gorev ve Yetkileri
MADDE 19- (1) MHK raportériiniin gérev ve yetkileri sunlardir:
a) MHK bagkani ile koordineli olarak toplant1 giindemini hazirlamak,
b) Toplantida alinan kararlar tutanaga gegirmek,
¢) Kararlarin kurullara, komisyonlara, hakemlere, gozlemcilere, egitimcilere ve
kamuoyuna duyurulmasini saglamak,
¢) MHK’nin sekretarya hizmetlerini koordine etmek.

AF HAAK Baskaninin Gérev ve Yetkileri
MADDE 20- (1) HAAK Bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Federasyon biinyesinde oynanacak olan her tirlii miisabakaya hakem ve gozlemci
atamasini varsa HAAK iiyesi ile birlikte yapmak.

AF EPAK Baskaninin Gorev ve Yetkileri
MADDE 21- (1) EPAK Baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Varsa EPAK iiyesi ile birlikte hakem, gozlemci ve egitimcilerin egitim ihtiyag ve
prensiplerini belirleyerek MHK "ya iletmek,

b) Ampute Futbol Oyun Kurallarinin yorumunu yapmak. Hakem, gozlemci kurs ve
seminerleri i¢in program hazirlamak, bu kurs ve seminerlerde egitimi saglikl bir sekilde
yiiriitmek,

¢) Yetenekli hakemleri ve gbzlemcileri tespit ederek MHK nin onayina sunmak, tespit
edilen tiim yetenekli hakemlerin gelisimlerini denetlemek,

¢) Gozlemci raporlarim inceleyerek goriiglerini ve yaptirim onerilerini MHK’ya sunmak
ile gorevlidir.

Alt Kurullar ve Komisyonlar
MADDE 22- (1) AF MHK, bu talimatta belirtilen, gerekli gordiigii alt kurul ve komisyonlari
kurar.
a) Alt Kurullarin Baskan ve iiyeleri, MHK tarafindan teklif edilir ve Federasyonun
onayindan sonra atanir.
b) Komisyon Bagkanlari, MHK tarafindan segcilir. Komisyonlarin alacaklar kararlarda
MHK ’nin onay1 gerekir. Komisyon iiyeleri, MHK iiyeleri arasindan veya olusturulan
komisyonlarin bagkanlarinca digaridan onerilir ve MHK tarafindan atanur.

AF Merkez Hakem Kurulunun Teskilatlanmasi
MADDE 23- (1) MHK’nin teskilatlanmasi, asagidaki semaya uygun sekilde gergeklestirilir.
Semada belirtilen tinvan ve gorevler talimatta belirtilir.

a) MHK BASKANI

b) MHK BASKAN V.

¢) HAAK BSK.

d) EPAK BSK.

e) RAPORTOR




UCUNCU BOLUM
Ampute Futbol Hakemleri

Hakem Kadrolar:

MADDE 24- (1) Hakem kadrolar1 ve kadrodan ¢ikarilmanin kural, prensip ve yontemleri MHK
tarafindan Futbol Sezonu basinda belirlenerek onay i¢in Federasyona sunulur. Federasyon
Internet Sitesi vasitasiyla duyurulmak suretiyle ilgililere teblig edilir.

Hakemlerin Lisans ve Vizeleri

MADDE 25- (1) Federasyon tarafindan diizenlenen tiim miisabakalarda lisanslh hakemler gérev
yapar. Hakem lisanslarinin her y1l Federasyonun belirleyecegi tarihler arasinda vizeleri yapilir.
Lisanslar, yalmizca vize edildikleri sezon icin gegerli olup, vizesini yaptirmayan hakemler
kadrodan ¢ikartlir. Ancak, belgelendirilmis kabul edilebilir mazeretlerinin MHK tarafindan
takdir hakki saklidir.

Hakemlerin Vizesi i¢cin Aranacak Kosullar

MADDE 26-
(1) Hakemlik i¢in saglik yoniinden bir sakincasi olmadigina dair Saglik Kurulundan rapor
almak,
(2) Federasyonun belirleyecegi vize bedelini yatirmis olmak,
(3) MHK’'nin sezon i¢inde uygulayacag: yazili sinav ve fiziksel yeterlilik testlerinin
tamaminda basaril1 olmak.

Hakem Kadrolarinin Belirlenmesinde Ana Prensipler

MADDE 27- (1) Hakemlerin kadroya alinmasi ve ¢ikarilmasi talimat hiikiimlerine gére yapilir.
Federasyon Disiplin Kurulu tarafindan bir defada {i¢ ay, toplamda alt1 aydan fazla siireyle ceza
alan ve haklarinda ceza karan kesinlesen hakemler baskaca bir karara gerek olmaksizin
hakemlik unvanlarim kaybederler.

Hakem Lisans Iptal Nedenleri
MADDE 28- (1) MHK, Federasyon’dan asagidaki sartlar1 tagiyan hakem lisanslarinin iptalini
talep edebilir;

a) Miisabaka sonuglarint etkileyecek girisimlerde bulunma,

b) Sosyal yasami ve davraniglari ile futbol camiasin kiigiik diigiirecek tutum sergileme,

¢) Yiiz kizartic suglardan kesin hiikiim giymek

d) Federasyon Disiplin Kurulu tarafindan bir defada ii¢ ay, toplamda alt1 aydan fazla
siireyle ceza alan ve haklarinda ceza karar1 kesinlesen hakemler bagkaca bir karara gerek
olmaksizin hakemlik unvanlarini kaybederler.

Aday Hakem ( ADH)

miisabakada gorev alirlar.

ADH olma sartlari;




Talimatta belirtilen kosullar ve kriterlere uymak sartiyla;
a) En az 24 en fazla 40 yasinda olmak,
b) Onceden lisansh olarak futbol hakemligi yapmis olmak veya halen yapiyor olmak,
¢) Aday Hakem Kursu’nu basariyla tamamlamak,
¢) Sinavlarda ve Fiziksel Yeterlilik Testlerinde basarili olmak,
Hakem sayis1 : Ihtiya¢ Kadar

Kokart : Sar1 zeminli
Onay : MHK
Klasman Hakemi (KH)

MADDE 30- (1) Aday hakemlik donemindeki saha denemelerinde basarili gériilerek MHK ’nin
teklifi ve Federasyonun onayiyla bu unvani kazanan hakemlerdir. MHK ’nin uygun gordiigii her
tiirlii miisabakada gorev alirlar.
Talimatta belirtilen kosullar ve kriterlere uymak sartiyla:

a) Klasman hakemligine giriste en fazla 42 yasinda olmak,

b) Aday Hakem kadrosunda en az 6 ay en ¢ok 18 ay faal olarak gorev almis olmak.

¢) Sinavlarda ve Fiziksel Yeterlilik Testlerinde bagarilt olmak.

d) Ust Yas St : 52 yas (Fiziksel goriintiisii ve miisabaka performansi ile

e) MHK’ca basarili bulunanlarin hakemlik siireleri 2025 yilinda yas haddi dolanlardan
baslanmak tizere MHK karart ile 1 yil uzatilabilir.)

f) Hakem Sayis1 : Thtiya¢ Kadar

g) Kokart : Mavi Zeminli

g)Teklif-Tavsiye/Onay : MHK / Federasyon

Faal Hakem Kadrosundan Cikarilma ve Klasman Siralama Kriterleri

MADDE 31-
(1) -Hakem kadrosundan ¢ikarilma
a) Yeni sezon i¢in vizesini yenilemeyenler,
b) Yeni sezon i¢in yas sinirimi asanlar. (MHK karariyla hakemlik siiresi 1 y1l uzatilanlar
harig)
¢) Gegerli mazereti olmadan 1srarla olarak gérev kabul etmeme, MHK’ca kabul edilebilir
mazereti olmaksizin miisabaka gorevini iade etme,
d) Aday hakemlik siiresi igerisinde saha denemelerinde basarili olamayanlar.
¢) Yapilan atletik testlerde (mazeret kosusu dahil) iist liste iki kez katilmayan ve/veya
basarisiz olanlar ile kabul edilebilir mazeret beyan etmeden yapilan seminerlerden herhangi
birine katilmayanlar kadrodan ¢ikarilirlar.

f) Bir sezonda MHK tarafindan kabul edilebilir gecerli mazeret belirtmeden gorev kabul
etmeyen, goreve gitmeyen veya gorevi iade edenler,
g)Kendi istegi ile hakemligi birakanlar,

&) Yazili sinavlarda basarisiz olanlar, .
h) Sosyal yagsam1 ve davraniglar ile Federasyonu ve A.F. camiasu / ii‘(;q)k dﬂ§thutum
sergileyen, basin-yayin organlari, internet ve sosyal medya Lﬁeﬂnd%n Fedérasﬁyonu
MHK’y1 ve A.F. camiasini rencide edici veya tarafsizlifina gol!e du.surecek soj}lem’ veya




paylasimda bulunanlar,
1) Sik sik mazeret beyan ederek gorev almak istemeyen hakemler kadrodan ¢ikanlir.

(2) Hakem klasman siralama kriterleri

a) Gozlemci Notu

b) Miisabaka Sayisi

¢) Sinav Notu

d) Seminer ve Egitimlere Katilim

e) Yabanci Dil Diizeyi

) Ogrenim Durumu

g) Yas Durumu

g) Ceza puan

h) MHK Degerlendirmesi

Kriterlerine bakilarak siralanirlar, MHK olusan kadro siralamasina gore en fazla

%20’lik kismim kadrodan ¢ikarabilir.

Vize Yenilenme Kosullan

MADDE 32- (1) Hakem vizeleri her y1l yenilenir.

(2) Vize yenileme islemleri sezon baglamadan 6nce bitirilir.

(3) Hakemlerin o futbol sezonunda gorev yapabilmesi i¢in asagidaki kosullar1 yerine getirmesi
gerekir:

a) Aile hekimligi veya Devlet hastanelerinden tek hekim onayli “Futbol Hakemligi
Yapabilir” veya “Ampute Futbol Hakemligi yapabilir” onayh saglik raporu almak,

b) Federasyonun belirleyecegi vize licretini lig baslamadan 6nce yatirmis olmak,

¢) MHK tarafindan sezon i¢inde yapilan fiziksel yeterlilik testlerinin tamaminda bagarili
olmak,

¢) Sezon iginde yapilan sinavlarda bagarili olmak,

d) Vize islemlerini tamamladiktan sonra ilgili futbol sezonu iginde gdrevlendirildikleri
miisabakada mazeretsiz gorev kabul etmeyenlerin vizeleri iptal edilir ve vize bedelleri
geri 6denmez. Ancak, Tiirk Silahli Kuvvetleri tarafindan silahaltina alinan hakemler ile
¢alistiklar1 kurumlarca yurt disinda gorevlendirilen hakemler i¢in gérev bitiminde; ciddi
sakatlik-saglik problemi olanlar ile dogal afetlerde ciddi bigimde zarar géren hakemler
de mazeret ile ilgili belgelerini ibraz etmeleri ve s6z konusu mazeretlerin MHK
tarafindan kabul edilmesi halinde, mazeret ya da rapor siirelerinin bitiminde haklarim
korurlar.

Smavlar

MADDE 33-
(1) Sinav sekilleri asagida belirtilmistir.
a)Yazil1 Test
b)So6zlii Sinav ; A P
c¢)Fiziksel Yeterlilik Testleri /;/ = GP;’ ER e

(2) Smavlarin yer, zaman, sekil ve degerlendirme yontemi MHK“taraflndan tespﬁ c}xhlerek
Federasyon Internet sitesi basta olmak tizere her tiirlii iletisim é.racﬂlglyla 1lgrh h‘al_ﬁemlere




duyurulur.

(3) Sinavlar sonunda alinan notlar ve puan ortalamalari, MHK tarafindan tespit edilen

yontem ile degerlendirilir.

(4) Mazeretleri nedeniyle sinavlara katilamayacak hakemler, sinav tarihinden &nce

mazeretlerini yazili olarak belirterek MHK’ya miiracaat ederler. Katilamama sebepleri

MHK tarafindan uygun goriilen hakemler gerek goriilerse mazeret sinavlarina katilirlar.

(5) Sinavlarda hile yapanlar, kopya ¢eken, kopya ¢ektiren veya bunlara tesebbiis edenlerin

siav kagitlari iptal edilerek sinavdan 0 (sifir) puan almis olduklan kabul edilir ve Disiplin

Kurulu’na sevk edilir.

(6) Smnav Sorulari: FIFA Futbol Oyun Kurallan ve Ampute Futbol Uluslararasi Oyun
Kurallari ile Federasyon Mevzuatt ve egitim seminerlerinde islenen konulardan hazirlanir.

Fiziksel Yeterlilik Testleri
MADDE 34- (1) Fiziksel Yeterlilik Test Kosullar

a) Tim hakemler icin bolgesel, tek merkezde veya illerde MHK koordinatorltigiinde
yapilir.

b) Kabul edilebilir mazeretleri nedeni ile katilamayanlar veya Fiziksel yeterlilik testinde
ilk kez basarisiz olanlar, MHK ’ca gerek goriiltirse belirlenecek tarihteki mazeret testine
katilirlar.

Sinav takvimine bagh olarak yapilacak olan fiziksel yeterlilik testlerinde 12 dakika da tiim

erkek hakemler 2200 metre, tiim bayan hakemler ise 1800 metre kosacaktir.

Gozlemci Not Degeri ve Zorluk Dereceleri
MADDE 35- (1) Hakemler, gbzlemciler tarafindan asagidaki tabloda belirtilen not aralif1 ve
zorluk dereceleri lizerinden degerlendirilirler:

NOT DEGERLENDIRME ARALIGI
9.0 — 10 | Miikemmel Performans
8.5 — 8.9 | Cok lyi Performans
8.0 — 8.4 | lyi Etkin Performans
7.5 — 7.9 | Tatmin Edici Diisiik Performans
7.0 — 7.4 | Vasat Performans
6.0 - 6.9 | Zayif Performans
5.0 = 5.9 | Cok Zayif Performans
ZORLUK DERECELERI
Normal: (1) | Mag i¢inde hakemi zorlayici ¢ok az durum ya da pozisyon olmustur.

Hakem igin zor bir mag¢ olmus, zor durum veya pozisyonlarda kararlar
almasi gerekmisgtir.

Hakemin ¢ok zor bir mag, ¢ok zor durum veya pozisyonlarda kararlar
almasi gerekmistir.

Zor Mag: (2)

Cok Zor Mag: (3)

Aday Hakem Kursu A¢ilmasina Yénelik Kural, Prensip ve Yong#i
MADDE 36- (1) MHK’nin karar1 ve Federasyonun onay1 ile,;n:e ]
olmaksizin Aday Hakem kursu agilabilir. -



Hakemligi Giriste Aranacak Kosullar
MADDE 37- (1) Hakemlige giris i¢in asagidaki kosullar aranir.
a) En az lise ve dengi okul mezunu olmak ve bunu belgelemek,
b) En az 24, en ¢ok 40 yasinda olmak,
¢) Tam tesekkiillii hastanelerin I¢ hastalilan, Goz, Psikiyatri, Genel Cerrahi ve Kulak
Burun Bogaz uzmanlarindan “Hakemlik Yapabilir” onayl1 Saglik Raporu almak, (son
alt1 ay i¢inde alinmig raporlar gegerli olacaktir)
d) Cumbhuriyet Saveiliindan Adli Sicil Belgesi almak, (e-devlet ¢iktisi olabilir)
e) Atletik yapiya sahip olmak (Erkekler i¢in; en az 1.70 m.’den, Bayanlar i¢i ise en az 1.60
m.’den kisa olmamak).

Kurs Acilmasi ve Zamani
MADDE 38- (1) Hakem Yetistirme Kurslari, yilin herhangi bir zamaninda agilabilir.

Kurs Acillmasimi Gerektiren Aday Sayisi
MADDE 39- (1) Ihtiyaca gére MHK tarafindan belirlenir.

Kurs ilam

MADDE 40- (1) Kursun hangi tarihlerde, nerede ve hangi saatlerde yapilacag belirtilmek sarti
ile basta federasyonun resmi internet sitesinden ilan edilebilecegi gibi MHK Aday Hakem
Kursuna katilacaklar i¢in 6n eleme veya ismen davet yontemini de kullanacaktir.

Kursun Baslamasi

MADDE 41- (1) Adaylar, Federasyon MHK’sindan alinan “Hakem Yetistirme Kursu Aday
Formunu” iki 6rnek olarak hazirlarlar. Bir 6rnek kursiyerin dosyasinda saklanir, diger 6rnek ise
MHK’da kalir. MHK, formlarin ilgili Yonergelere uygunlugunu denetleyerek gerekli
incelemeleri yaptiktan sonra, Ampute Futbol Hakem Yetistirme Kursunun agilmasina karar
verir. MHK’nin kursun ac¢ilmasina yonelik kararimin Federasyon tarafindan onaylanmasi
sonrasinda, kursiyer listesi ve kursun baglama tarihi ile saatleri belirtilen usullerle ilgililere
duyurulur.

Aday Hakemlik icin Gerekli Belgeler
MADDE 42- (1) Ampute Futbol Aday Hakemi olabilme kosullarini tasiyan ve asagidaki
belgeleri zamaninda tamamlayarak, Merkez Hakem Kuruluna teslim edenler, Ampute Futbol
Aday Hakem Kursuna katilmaya hak kazanirlar. Belgelerde eksiklikleri bulunanlar kursa
katilamazlar.

a) Eksiksiz doldurulmus, imzali Bagvuru Formu,

b) Ogrenim belgesi veya 6grenci belgesinin asl,

¢) Niifus ciizdan 6rnegi, (TC Kimlik Numarali)

d) 2 adet vesikalik fotograf,

¢) Federasyon tarafindan belirlenen Kurs Katilim Ucreti Odeme Belgesi

f)




Saha Denemelerinin Kural, Prensip ve Yontemi

MADDE 43- (1) MHK tarafindan aday hakemlikleri onaylananlarin saha denemeleri, yine bu
kurul tarafindan yapilir. Adaylarin saha denemelerine tabi tutulacaklari siire en az 6 ay en ¢ok
18 aydir. Bu siire i¢inde “Klasman Hakemligi” unvanina teklif edilmeyenlerin adayliklart sona
erer. Gegerli mazereti olanlarin durumlart MHK tarafindan incelenir ve degerlendirilir.

(2) Saha Denemelerine Tabi Tutulacak Hakemlerden Istenilen Belgeler;

a) Tam tesekkiillii hastanenin Dahiliye, G6z, Psikiyatri, Genel Cerrahi, Kulak Burun
Bogaz uzmanlarindan “Hakemlik Yapabilir” veya “Ampute Futbol Hakemligi
Yapabilir” onayh Saglik Kurulu Raporu,

b) Cumbhuriyet Saveiligindan Adli Sicil Belgesi (e-devlet ¢iktisi olabilir)

c) Hakem Bilgi Formu

DORDUNCU BOLUM
Ampute Futbol Gozlemcileri

Gizlemcilige Giris On Kosullar
MADDE 44- (1) Gozlemcilik yapabilmek icin gerekli kosullar:

a) TFF veya Federasyon biinyesinde en az 3 yil vizeli hakemlik veya gézlemcilik yapmis
olmak (ihtiya¢ olmasi ve MHK ’nin uygun gérmesi halinde; hakem ve gézlemci kdkenli
olmayan kisiler de yapilan sinavlarda basarili olmalar1 halinde gdzlemci kadrosuna
dahil edilebilirler).

b) Bayanlarda ve erkeklerde 35 - 65 yaglar1 arasinda bulunmak,

¢) En az lise ve dengi okul mezunu olmak.

¢) Internet iizerinden iletisim yapabilecek ve ofis uygulamalan kullanabilecek diizeyde
bilgisayar kullanabilmek.

(2) Cezai Durum
a) Federasyon Disiplin Yonergesi uyarinca bir defada 3 ay, toplamda 6 ay ve daha fazla

ceza almamis olmalari,

b) Tiirk Ceza Kanunu’ nun 299, 300, 301, 302. maddelerinden ve organize suglardan;
zimmet, nitelikli zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
emniyeti suiistimal, hileli iflas vb. gibi yiiz kizartici1 veya seref ve haysiyeti kirici
suclardan veya kacake¢ilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karigtirma, devlet
sirlarini agiga vurma suglarindan dolayi kesin hiikiim giymemis olmalar1 gerekir.

¢) Disiplin Yonergesi uyarinca, aldiklar: cezalar1 Federasyon tarafindan sonuglarn ile
birlikte ortadan kaldirilan kisiler, bu kapsam disinda kalirlar.

Gozlemcilige ilk Basvuruda Ibraz Edilmesi Gereken Belgeler
MADDE 45- (1) Bagvuru sirasinda asagidaki belgeler eksiksiz olarak ibraz edilecektir.
Belgelerin e-devlet ¢iktilar: kabul edilecektir.

a) Adli Sicil Kaydi,
b) Ogrenim Belgesi Sureti,
¢) Niifus Ciizdan Sureti.




Gozlemcilikten Cikarilma Kosullan

MADDE 46-
(1) Gozlemcilige giris kosullarindan birini kaybetmek.
(2) MHK tarafindan kabul edilen gegerli bir mazereti olmaksizin gérev kabul etmemek
veya goreve gitmemek ya da sik sik mazeret beyaninda bulunmak.
(3) MHK tarafindan yapilan seminerlerden en az 1 egitim seminerine MHK’ca kabul
edilebilir mazereti olmaksizin katilmamak.
(4) Sosyal yasamu ve davraniglari ile Federasyonu ve A.F. camiasini kiigiik diistirecek tutum
sergileme, basin-yayin organlari, internet ve sosyal medya iizerinden Federasyonu, MHKy1
ve A.F. camiasini rencide edici veya tarafsizligina golge diisiirecek sGylem veya paylasimda
bulunmak.
(5) Yas haddini dolduranlar (MHK iiyeleri harig),
(6) Yiiz kizartict suglardan kesin hiikiim giymis olmak
(7) Federasyon disiplin kurulu tarafindan bir defada ii¢ ay, toplamda alt1 aydan fazla siireyle
ceza alan ve haklarinda ceza karart kesinlesen gbzlemciler baskaca bir karara gerek
olmaksi1zin kadrodan ¢ikarilirlar.
(8) MHK tarafindan yapilan klasman siralamasinda kriterleri uygun goriilmeyen
gozlemciler, kadrodan tamamen ¢ikartilirlar. Yukarida belirtilen nedenlerle kadrodan
¢ikartilanlarin vizeleri iptal edilir.

Gozlemci Kadro ve Klasman Belirleme Yéntemleri
MADDE 47- (1) Klasman:

MHK; klasman gozlemci kadro sayisini ihtiyaca gore belirler. Gdzlemci kadrolarinda
eksiklik tespit etmesi durumunda kadrolara gerekli eklemeleri yapmak i¢in kurs agabilir.

Klasman Goézlemcisi

MADDE 48- (1) Federasyon tarafindan diizenlenen tiim kategorilerde oynanan resmi ve 6zel
ampute futbol miisabakalarini yéneten hakemleri izleyen gbzlemcidir.

(2) Ilk kez klasman gdzlemci kadrolarina dahil edilenler 1 sezon siiresince aday gozlemci
statlislinde gorevlendirilir, yapilan goérevlendirme siiresi sonunda performans1t MHK ’ca yeterli
goriilmeyenler kadrodan ¢ikarilir.

MHK Uyeleri

MADDE 49- (1) MHK iiyeleri klasman gdzlemci kategorisinin dogal iiyesidir. MHK kurul
tiyeliklerinin sona ermesi durumunda, vize islemlerini tamamlayarak klasman gozlemciligi
gorevlerine devam ederler.

Gozlemci Klasman Belirleme Esaslan
MADDE 50- (1) MHK, gozlemcilerin klasman siralamalarinin belirlenmesinde uygulanacak
yontemleri haziran ay1 sonuna kadar ilan eder.

(2) MHK tarafindan yapilan tiim degisiklikler ve takvim, Federasyonwhdan sonra,
Federasyon resmi internet s1tesmden yaylmlanarak gozlemcﬂere duyu ¢

bagvurulart MHK tarafindan degerlendirilir. § 2 .,




Gozlemei Atamalarinin Prensip ve Yontemleri
MADDE 51- (1) MHK, Federasyon tarafindan diizenlenen, oynanmasina izin verilen ve
hakemleri belirlenen miisabakalarin gézlemcilerini atamaya yetkilidir.
(2) Gozlemcilerin hangi miisabakalarda gérevlendirilecegi bu talimatta belirtilmigtir.
Hakkinda sorusturma agilan gozlemcilere sorusturma sonuclanincaya kadar gorev
verilmez.
(3) Gozlemci kadro belirleme esaslari
a) Gozlemcilik Yili
b) Miisabaka Sayisi
¢) Sinav Notu
¢) Seminer ve Egitimlere Katilim
d) Yabanci Dil Diizeyi
e) Ogrenim Durumu
f) Yas Durumu
g) Ceza Puani
g) MHK degerlendirmesi kriterlerine bakilarak siralanir.
(4) MHK, olusan kadro siralamasina gore gdzlemcilerin en fazla %20°1lik kismim
kadrodan ¢ikarabilir.
(5) Hata puani sistemindeki asagidaki hususlar dikkate alinir.
a) Raporun belirlenen siirede génderilmemesi.
b) Mag¢ skorunun hatali1 gonderilmesi.
¢) San veya kirmizi kartlarin eksik ya da yanlis girilmesi.
d) Oyuncu forma numaralarinin yanhs yazilmasi.
e) Hakemlere yonelik kural ve talimatlara aykir raporlama.
f) Hatanin belirlenmemesi veya yanlis belirlenmesi.
g) Siyah - Beyaz hatanin belirtilmemesi veya yanlis degerlendirilmesi.
g) Yukarida belirtilenlerin haricindeki hatalar.
(6) Gozlemci rapor hata puanlama tablosu asagidaki gibidir.

A 25 Puan
B 50 Puan
C-C 75 Puan
D-E-F 100 Puan
G 25-100 Puan

Nihai Puan Hesaplamasi
MADDE 52- (1) Klasman gézlemcileri igin:
a) Mag Puani + MHK Takdiri = Toplam Puan - Hata Puan1 = Nihai Puan
b) Mag¢ puani: Her mag 5 puan olarak hesaplanir.
¢) Hata puani: G6zlemci raporlarinin incelenmesi sonucu MHK taraflndan hesaplamr (2)
Gozlemci raporlar1 MHK tarafindan belirlenen ydntemlerle de ?}Egnetleme
sonucunda eksik, hatali veya MHK talimatlarina aykir rapor diiz nleyenfere befirtllen
kriterlere uygun hata puanlan verilir. Yapilan puanlama e- pos!é yoluyla tébhg edlhr

Isbu Talimatta Diizenlenmeyen Konular




MADDE 53- (1) Isbu talimatta diizenlenmeyen konular hakkinda karar vermeye, Federasyon
Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yiiriirliik

MADDE 54- (1) Tirkiye Bedensel Engelliler Spor Federasyonu tarafindan hazirlanan bu
talimat, Bakanligin internet sitesinde yayimlandig tarihte yiirtirlige girer, 15.09.2020 tarihli
Ampute Futbol Merkez Hakem Kurulu Hakem ve Gozlemci Talimat: yiiriirliikten kalkar.

Yiiriitme
MADDE 55- (1) Isbu talimatta diizenlenmeyen konular hakkinda mevzuat hiikiimlerine aykiri
olmamak kaydiyla karar vermeye, Federasyon Yonetim Kurulu yetkilidir.
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